UCHWALA Nr XVI111/85/2016
Rady Gminy Rokietnica
z dnia 29 czerwca 2016

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rokietnicy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515,1045,1890 w zwigzku
z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2015 r. poz. 163 z p6zn.zm.) oraz uchwaty Nr. 1X/53/90 Gminnej Rady narodowe]
z dnia 14 marca 1990r w sprawie powotania jednostki budzetowej pod nazwa
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rokietnicy.
Rada Gminy w Rokietnicy uchwala co nastepuje:

§ 1 Uchwala sie statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rokietnicy
stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2 Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc uchwata Nr XVI11/96/2012
Rady Gminy Rokietnica z dnia 26 marca 2012r. w sprawie uchwalenia statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rokietnicy.

§ 3 Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Rokietnica.

§ 4 Nadzor nad wykonaniem Uchwaty powierza sie Komisji Rewizyjnej Rady Gminy
w Rokietnicy.

§ 5 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik do Uchwaty

Nr XVI11/85/2016

Rady Gminy w Rokietnicy
z dnia 29 czerwca 2016 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE W ROKIETNICY

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rokietnicy, stanowi wyodrebniony
organizacyjnie zespot osob i srodkdw majgtkowych utworzonych w celu realizacji
zadan pomocy spotecznej, $wiadczeh rodzinnych, funduszu alimentacyjnego
wspierania rodziny i pieczy zastepczej oraz pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,
zwany dalej ,Osrodkiem” jest jednostkg organizacyjng Gminy Rokietnica utworzong
na podstawie: Uchwaty Nr. IX/53/90 Gminnej Rady Narodowej z dnia 14 marca
1990r w sprawie powotania jednostki budzetowej pod nazwg Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Rokietnicy.

§ 2 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej dziata na podstawie obowigzujgcych
przepisow prawa, a w szczegolnosci na podstawie :

1) Uchwaty Nr [X/53/90 Gminnej Rady Narodowej z dnia 14 marca 1990r.
w sprawie powotania jednostki budzetowej pod nazwg Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Rokietnicy;

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 poz. 163
z poézn.zm.);

3) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013r. , poz.
594 z p6zn.zm.);

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r. poz.
885 z p6zn.zm.)

5) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009r. Nr. 152, poz.
1223 z p6zn.zm.);

6) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015r.
poz. 114 z p6zn.zm.);

7) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U. z2015r poz. 859 z pdzn.zm.);

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z
2015r. poz. 1390 z pézn.zm.);



9) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013r.
poz. 966 z pozn.zm);

10) ustawy z dnia 21listopada 2008r o pracownikach samorzgdowych /Dz.U. z 2014r.
poz. 1202 ze zmianami,

11) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej
/ Dz.U .z 2015 r poz. 332.

12) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r o karcie Duzej Rodziny / Dz.U. z 2014r. poz.
1863r.

13) Ustawy z dnia 11 lutego 2016 o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci /Dz.U.
z dnia 17 lutego 2016r. poz. 195

14) Ustawy z dnia 04.04.2014 o ustaleniu i wypfacie zasitku dla opiekuna Dz.U.
z 2014r. poz. 567

15)Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi/ Dz.U. z 2015 poz. 1286 /

16) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziatania narkomanii /Dz.U. z 2012r. poz.
124/

17)Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postepowania Administracyjnego
/z 2016 r poz. 23/

18) niniejszego Statutu;

19) Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;

20) innych przepisow prawa.

§ 3 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Rokietnicy jest samodzielng jednostkg
organizacyjng, nie posiadajgcg osobowos$ci prawnej, dziatajgcg jako
wyodrebniona jednostka budzetowa.

2. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Gminy Rokietnica.

3. Siedzibg Osrodka jest lokal w budynku Urzedu Gminy w Rokietnicy pok. 8, 9,
Osrodek uzywa skrétu ,GOPS”.

4. Organem zarzgdzajgcym i nadzorujgcym dziatalnos¢ Osrodka jest Wojt Gminy
Rokietnica.

5. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan wiasnych i
zleconych sprawuje Wojewoda Podkarpacki.



ROZDZIAL Ii
MISJA, CELE | ZADANIA

§ 4 Misjg Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest udzielanie roznorodnych form
wsparcia osobom i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej
przy wykorzystaniu zasobow wtasnych Os$rodka, klienta oraz wspotpracy wiadz
samorzgdowych i srodowiska lokalnego. Misja realizowana jest poprzez okreslone
cele i zadania Osrodka.

Celem Osrodka jest

1. Pomoc osobom i rodzinom przezwyciezaniu trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sg w stanie pokonac¢ samodzielnie, wykorzystujgc
wlasne uprawnienia, zasoby , mozliwosci oraz zaspokojenie
niezbednych potrzeb zyciowych. Swiadczenie pracy socjalnej i
rehabilitacja spoteczna moze doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia
sie i integracji ze srodowiskiem.

2.  Wykonywanie zadan z zakresu pomocy spotecznej, bedgcymi
zadaniami wtasnymi gminy jak rowniez zadaniami zleconymi gminie
do realizacji.

3. Ustalenie uprawnien do otrzymywania swiadczenh rodzinnych oraz
przyznanie , wyptacanie, wstrzymywanie lub zawieszenie wyptaty
tych swiadczen.

4. Dostarczenie srodkow utrzymania osobom, ktore nie sg w stanie
samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, a w szczegdlnosci dzieciom, ktore
nie otrzymujg naleznego im wsparcia od oséb zobowigzanych wobec nich
do alimentacji. Prowadzenie dziatan zmierzajgcych do
pobudzenia odpowiedzialnosci u 0séb zobowigzanych do alimentacji.

5. Planowanie dziatan wspierajgcych rodziny przezywajgce trudnosci w
petieniu funkcji opiekuhczo wychowawczych.

6 Tworzenie systemu pieczy zastepczej w celu zapewnienia czasowej
opieki dzieciom w sytuacjach gdy dochodzi do niewydolnosci
rodzicéw biologicznych.

7. Ustalenie prawa do swiadczenia opieki zdrowotnej swiadczeniobiorcow innych
niz ubezpieczeni spetniajgcy kryteria dochodowe okreslone w ustawie
0 pomocy spotecznej.

Dodatkowo Osrodek zobowigzany jest do realizacji zadan wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy- tworzenie i realizacja programow ostonowych, bgdz
programow rzgdowych wynikajgcych z porozumien z organami administracji
rzgdowej, lub innych ustaw, z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, Swiadczen rodzinnych, pomocy
osobom uprawnionym do alimentow, oraz Karcie Duzej Rodziny.



§ 5 1. Celem pomocy spotecznej jest wspieranie osoéb i rodzin w wysitkach
zmierzajgcych do zaspokojenia ich niezbednych potrzeb i umozliwienia im zycia
w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka oraz zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu oséb i rodzin.

2. Pomoc spoteczna polega w szczegolnosci na :

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg swiadczen,;

2) pracy socjalnej;

3) prowadzeniu i rozwijaniu niezbednej infrastruktury socjalnej;

4) analizie i ocenie zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na Swiadczenia
Z pomocy spotecznej;

5) realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy
w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

§ 6 Osrodek realizuje zadania:

1) zadania wtasne gminy i zlecone gminie z zakresu pomocy spotecznej wynikajgce
z ustawy o pomocy spoteczne;j,

2) zadania wynikajgce z ustawy o swiadczeniach rodzinnych,

3) zadania wynikajgce z ustawy o kombatantach oraz niektérych osobach bedgcych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,

4) zadania wynikajgce z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

5) zadania wynikajgce z ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych,

6) zadania wynikajgce z ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkdéw publicznych,

7) zadania wynikajgce z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

8) zadania z ustawy o0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

9) zadania wynikajgce z ustawy o0 wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej,

10) zadania wynikajgce z ustawy o0 dodatkach mieszkaniowych.

Dodatkowo Osrodek zobowigzany jest do realizacji zadan wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy- tworzenie i realizacja programéw ostonowych, bgdz
programéw rzgdowych wynikajgcych z porozumien z organami administracji
rzgdowej, lub innych ustaw, z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, swiadczen rodzinnych, pomocy
osobom uprawnionym do alimentow, oraz Karcie Duzej Rodziny

1. Osrodek realizuje zadania wtasne gminy o charakterze obowigzkowym, zadania
wiasne gminy oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowe;.



Do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
ze szczegolnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktoérych celem jest integracja
0sOb i rodzin z grup szczegolnego ryzyka;
2) sporzgdzanie, zgodnie z art. 16 a, oceny zasobdw w zakresie pomocy spotecznej;
3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania
osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych;
5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;
6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego;
7) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow
na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie
majgcym dochodu i mozliwosci uzyskania swiadczen na podstawie przepiséw
0 powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;
8) opfacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe,
ktora zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cia,
sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie nie zamieszkujgcymi matkg, ojcem
lub rodzenstwem:;
9) praca socjalna;
10) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;
11) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo —
wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;
12) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;
13) dozywianie dzieci;
14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;
15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za
pobyt mieszkanca gminy w tym domu;
16) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego;
17) sporzgdzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej
wiasciwemu wojewodzie, rowniez w formie dokumentu elektronicznego,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;
18) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej w tym zapewnienie
srodkéw na wynagrodzenie pracownikow;
19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;
20) opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych
w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.



Do zadan wiasnych gminy nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw; pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajgcych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programoéw ostonowych;
5) wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert
pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji
0 ustugach poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach;

6) wspieranie rodziny i pieczy zastepczej;

7) dodatki mieszkaniowe.

§ 7 Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez
gmine nalezy:

1) organizowanie i sSwiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleskg zywiotowa lub ekologiczng;

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwdj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wypfacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy
0 pomocy spotecznej;

6) przyznawanie i wypfacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

II. O8rodek przyznaje i wyptaca swiadczenia rodzinne na podstawie ustawy z dnia 28
listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 114 z pozn.zm.).
lll. Os$rodek przyznaje i wyptaca Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego na
podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw ( Dz. U. z 2015 r poz. 859 z pdézn.zm.)

IV. Szczegdtowy zakres zadan realizowanych przez Osrodek w tym strukture
organizacyjng okresla Kierownik GOPS w Regulaminie organizacyjnym Osrodka.



ROZDZIAL IlI
ZARZADZANIE | ORGANIZACJA OSRODKA

§ 8 1. Pracg Osrodka kieruje Kierownik, zarzadza i reprezentuje Osrodek na
zewnatrz dziatajgc jednoosobowo, zgodnie z zakresem petnomocnictwa udzielonego
przez Wojta Gminy.

2. Wojt Gminy udziela Kierownikowi Osrodka upowaznien do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spoteczne;j
nalezgcych do witasciwosci Gminy.

3. Wojt Gminy na wniosek Kierownika Osrodka moze upowazni¢ do wydawania
decyzji administracyjnych innych pracownikéw Osrodka.

4. Kierownik podejmuje decyzje samodzielnie, dziatajgc zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

5. Kierownik jest odpowiedzialny przed Woéjtem za dziatalnos¢ Osrodka,
a w szczegolnosci za nalezytg organizacje pracy oraz za prawidtowe i sprawne
wykonywanie zadan.

§ 9 1. Kierownika Osrodka zatrudnia, zaszeregowuje i awansuje Waijt.

2. Akta osobowe kierownika Osrodka prowadzi Waojt Gminy.
3. Pracownikéw Osrodka zatrudnia , zaszeregowuje i awansuje Kierownik.

4. Akta osobowe pracownikéw osrodka prowadzi Kierownik.

§ 10 Kierownik Osrodka moze wytaczac na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia
alimentacyjne, oraz: sktada radzie Gminy 1 raz w roku sprawozdanie z dziatalnoSci
Osrodka, i przedstawia potrzeby w tym zakresie , przedstawia rowniez ocene
zasobow pomocy spotecznej za rok poprzedni wraz z rekomendacjami.

§ 11 Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnoséci do organéw okreslonych
odrebnymi przepisami.

Osrodek w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci finansowych moze tworzyé jedno
i wieloosobowe stanowiska pracy oraz komérki organizacyjne.



§ 12 Osrodek wspdtdziata z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem
Katolickim, innymi Kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi w celu realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej, oraz z organami
administracji rzagdowej na szczeblu gminy, powiatu i wojewddztwa, urzedami,
instytucjami , fundacjami, stowarzyszeniami, sgadami, prokuraturg, komornikami
pracodawcami,

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rokietnicy jest pracodawcg dla
zatrudnionych w nim pracownikow.

Czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje Kierownik Osrodka.

§ 13 W sktad Osrodka wchodzg nastepujgce stanowiska i komérki organizacyjne:

1) kierownik Osrodka,;

2) ksiegowa Osrodka;

3) pracownicy socjalni;

4) podinspektor do spraw s$wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego,
Swiadczen opiekunczych,

5) opiekunki domowe;

6) podinspektor koordynator projektu systemowego; na czas realizacji projektu

7) asystent rodziny.

8) pomoc administracyjna na czas okreslony

9) goniec/ pracownik gospodarczy na czas okreslony

§ 14 1. Szczegdtowy =zakres =zadan, strukture organizacyjng oraz zadania
poszczegolnych stanowisk pracy okresla Regulamin organizacyjny.

2. Regulamin organizacyjny opracowuje Kierownik Osrodka.

3. Regulamin organizacyjny wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Waéjta Gminy
Rokietnica.

§ 15 Prawa i obowigzki pracownikow okreslaja:

1) ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z
2014r., poz. 1202z pézn.zm.);

2) rozporzagdzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie
wynagrodzenia pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1786/

3) przepisy Kodeksu pracy i przepisy wykonawcze do Kodeksu pracy;

4) ustawa z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. z 2015 r poz. 1268/,

5) wewnetrzne regulaminy; /wynagradzania pracownikow/;

6) inne przepisy prawa.

§ 16 Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscia GOPS sprawuje:
1) Wojt Gminy;
2) Wojewoda Podkarpacki w Rzeszowie.



§ 17 1. Kierownik Osrodka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien
niniejszego Statutu.

2. Propozycje ewentualnych zmian niniejszego statutu kierownik Osrodka
przedstawia Wojtowi Gminy.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie
odpowiednie przepisy ustawy o pomocy spotecznej oraz inne wiasciwe przepisy
prawa.

ROZDZIAL IV
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 18 1. Osrodek jest jednostkg budzetowg i prowadzi gospodarke finansowg wedtug
zasad obowigzujgcych jednostki budzetowe, zgodnie z ustawg o finansach
publicznych i dysponuje odrebnym kontem bankowym podstawowym oraz
adekwatnie do potrzeb — rachunkami pomocniczymi.

2. Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy uwzgledniajacy kwoty
dochododw i wydatkéw okreslonych przez Rade Gminy w uchwale budzetowe)j.

3. Osrodek finansowany jest w zakresie zadan wtasnych z budzetu Gminy,
w zakresie zadan zleconych ze srodkow — dotacji celowych przewidzianych
w budzecie panstwa.

Osrodek uzyskuje dochody z tytutu odptatnosci ze $wiadczeh ustug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych, ktére kazdorazowo odprowadza na rachunek
dochodéw Gminy lub Wojewody.

§ 19 Osrodek opracowuje pétroczne i roczne sprawozdania z wykonania planu
finansowego w uktadzie wedtug dziatow, rozdziatow i paragraféw oraz inne
sprawozdania, jezeli obowigzek opracowania wynika z obowigzujgcych przepisow.

§ 20 1. Obstuge finansowo — ksiegowg Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
prowadzi we wikasnym zakresie, zatrudniajgc Gtéwng Ksiegowa.

2. Srodki finansowe na realizacje zadan i prowadzenie O$rodka zapewniaja:
1) Wojewoda Podkarpacki na zadania zlecone.

2) Rada Gminy w Rokietnicy na zadania wiasne.

3) Inne zrodta adekwatnie do mozliwosci lub potrzeb.

3. Osrodek przedktada w terminie przewidzianym do sktadania wnioskow
budzetowych projekt planu finansowego Osrodka na nastepny rok.



4. Na podstawie uchwalonego przez Rade Gminy rocznego budzetu Gminy
Rokietnica Osrodek dostosowuje wydatki do uchwaty budzetowe;j.

Mienie Osrodka stanowig srodki trwate i przedmioty nietrwate zakupione przez
Osrodek dla prowadzenia dziatalnosci.

Osrodek moze administrowa¢ przekazanym mu majgtkiem gminy, skarbu panstwa
lub innych oséb fizycznych i prawnych w tym przekazanych na podstawie decyzji
o trwatym zarzagdzie, umow uzyczenia, najmu, lub dzierzawy w celu realizacji zadan.
W celu prawidlowego zarzadzania przekazanym majgtkiem Os$rodek prowadzi
wiasciwg ewidencje, przeprowadza okresowg inwentaryzacje i dokonuje okresowych
odpisow.

ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 21 Osrodek uzywa pieczeci urzedowej, podtuznej o tresci ,Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Rokietnicy 37 — 562 Rokietnica, tel. 16 622-13-22 NIP 792-20-
39-592, Regon 651545422”.

Oraz pieczatki nagtéwkowej o tresci: Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rokietnicy

Wydawane decyzje administracyjne podpisywane sg pieczatkg o tresci ,, Z up. Wojta
Kierownik GOPS” oraz, o tresci ,Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rokietnicy”,

Obstuge prawng, ustugi informatyczne, prowadzenie kasy, ubezpieczenie, dozoér
i sprzgtanie budynku, sprawy BHP p-poz oraz archiwum zapewnia Urzad Gminy
w Rokietnicy

§ 22 Zmiana statutu moze by¢ dokonana w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
Tworzenie, likwidacja i reorganizacja jednostki nastepuje na podstawie uchwaty Rady
Gminy w Rokietnicy



